Tekst jednolity statutu, uwzglgdnia zmiany wprowadzone Uchwatg nr 3/2018 Walnego Zgromadzenia Czlonkow

z dnia 20 marca 2018 r.

Statut Stowarzyszenia Lubelski Plastyk

Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.

§1.
§ 2.

2)
b)

c)

Stowarzyszenie nosi nazw¢ ,,STOWARZYSZENIE LUBELSKI PLASTYK”.
Stowarzyszenie dziata na rzecz wspierania rozwoju artystycznie uzdolnionej miodziezy
ZSP w Lublinie.
Siedzibg Stowarzyszenia i jego wtadz krajowych jest miasto Lublin.
Stowarzyszenie powstato na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawna.
Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow:
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001, Nr 79,
poz. 855 z p6zn. zm.);
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.)
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. przepisy wprowadzajace ustaw¢ o dzialalnosci
pozytku publicznego 1 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 874 z pdzn. zm.) oraz
niniejszego statutu.

§ 6. W realizacji swoich celow Stowarzyszenie dziala z poszanowaniem postanowien

§7.

§ 8.
§9.

§ 10.

§11.

Statutu Zespotu Szkot Plastycznych w Lublinie.

Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. W wypadku,
gdy wymaga tego realizacja celow statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzié¢
dziatalno$¢ takze poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci 1 odznak zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych 1 migdzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

Stowarzyszenie opiera swa dziatalnos¢ na pracy spolecznej czlonkéw, jednak do
realizacji swych celow statutowych moze zatrudnia¢ pracownikow.

Stowarzyszenie jako osoba prawna moze w szczegOlno$ci: posiada¢ 1 dzierzawid
wszelki majatek ruchomy i nieruchomy, nabywa¢ i zbywa¢ posiadany majatek, by¢
strong umow, przyjmowac legaty, przyjmowac 1 czyni¢ darowizny oraz fundacje,
wystepowac we wszystkich sprawach sagdowych i administracyjnych.

Rozdzial 2. Cele i sSrodki dzialania.
§ 12. Celem Stowarzyszenia jest wsparcie i pomoc w kazdej formie na rzecz Zespotu Szkot

a)
b)

c)

d)

Plastycznych w Lublinie, jego ucznidow i absolwentoéw, a w szczegdlnosci:
wsparcie statutowych celdw 1 zadan oraz dziatalnosci Zespotu Szkoét Plastycznych
wynikajacych ze Statutu Zespotu Szkot Plastycznych w Lublinie;
wspomaganie akcji promocyjnej ZSP w Lublinie w celu pozyskania uzdolnionych
kandydatow;
zadania publiczne obejmujace dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj artystycznej
wspolnoty 1 spotecznosci lokalnej skupionej wokdt Zespotu Szkot Plastycznych w
Lublinie;
zadania publiczne obejmujace zadania w zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr
kultury (wtasny zbior) 1 tradycji szkolnej;
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e) zadania publiczne w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy uczniom i
absolwentom ZSP w Lublinie w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans
tych osob;

f) zadania publiczne w zakresie dziatalnos$ci charytatywnej;

g) zadania publiczne w zakresie podtrzymywania tradycji narodowej w tym tradycji
kultywowanych przez Zespdt Szkot Plastycznych w Lublinie rozwdj §wiadomosci
kulturowej;

h) zadania publiczne w zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy
zwlaszcza w czgsci dotyczacej organizacji 1 przeprowadzania plenerow dla uczniow
Zespotu Szkot Plastycznych w Lublinie, jak rowniez kultury fizycznej i sportu,

i) zadania publiczne na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspoOtpracy miedzy spoteczenstwami;

J) zwigkszenie mozliwosci rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, fizycznego i
kulturalnego dzieci i mtodziezy réwniez niepetnosprawne;;

k) zwigkszenie wiedzy spoteczenstwa o dorobku kulturalnym Polski oraz osiagnigciach
Swiatowej kultury,

I) zwigkszenie mozliwosci samorealizacji nauczycieli i uczniow;

m) zwigkszenie wiedzy rodzicow, nauczycieli i ucznidow dotyczacej wychowania i
wspierania rozwoju mtodziezy uzdolnione;.

§ 13. Stowarzyszenie realizuje swe cele poprzez wspieranie ZSP w Lublinie w takich
dzialaniach jak:

a) organizowanie wypoczynku, wyjazdow, pleneréw artystycznych, warsztatow
tworczych;

b) organizowanie szkolen, konferencji, seminariow;

C) organizowanie spotkan, wystaw, kiermaszow, aukcji;

d) organizowanie zaje¢ pozaszkolnych;

e) wydawanie ksigzek, broszur i kolportaz materiatow reklamowych o tematyce
artystycznej;

f) pomoc finansowa, rzeczowa,;

g) pomoc wychowawcza,

h) wspotprace z wladzami, jednostkami samorzadu terytorialnego, organizacjami
pozarzadowymi, przedstawicielami biznesu w kraju i zagranica;

1) dzialalno$¢ impresaryjng i promocyjna;

J) dziatalnos$¢ charytatywna;

k) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoj
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturoweyj;

I) dziatalno$¢ wspomagajgcag rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,

m) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

n) dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami,

0) fundowanie sztandaréw, pomnikow, tablic, odznaczen;

p) przekazywanie na rzecz Szkoty darowizn,
oraz promocj¢ dziatan Stowarzyszenia.

§ 14. 1. Dla realizacji swoich celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ nieodptatng
i odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego zgodnie z art. 7 - 10 Ustawy z dnia
24.04.2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Nieodptatna dziatalno$ci pozytku publicznego dotyczy¢ moze:
88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
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85.52.Z — Pozaszkolne formy edukacji artystycznej

85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
93.29.Z — Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

90.02.Z — Dzialalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych
90.04.Z —Dziatalno$¢ obiektow kulturalnych,

86.90.E — Pozostata dzialalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

72.20.Z — Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych,

2. Dziatalno$¢ odptatna dotyczy¢ moze:

85.51.Z — Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych
85.52.Z — Pozaszkolne formy edukacji artystycznej

85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
82.30.Z — Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow,
90.04.Z — Dzialalnos¢ obiektoéw kulturalnych,

90.01.Z — Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych
90.02.Z — Dzialalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych
93.29.Z — Pozostata dzialalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

58.11.Z — Wydawanie ksigzek

§ 15. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Rozdzial 3. Prawa i obowigzki czlonkow.

§ 16. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.
§ 17. Stowarzyszenie posiada Czlonkéw: Zwyczajnych, Wspierajacych i Honorowych.
§ 18. Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna,
zainteresowana celami Stowarzyszenia, ktora:
a) zobowigzuje si¢ do realizacji celow Stowarzyszenia i wypelniania obowigzkow
statutowych;
b) ztozy deklaracje cztonkowska na pismie;
C) przedstawi pozytywna opini¢ dwoch cztonkow Stowarzyszenia.
d) speinia warunki okreslone w art. 3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. (Dz. U. z 1989 r.
Nr 20, poz. 104 z p6Zniejszymi zmianami) Prawo o stowarzyszeniach.
§ 19. O przyjeciu w poczet Cztonkow decyduje Zarzad Stowarzyszenia w formie uchwatly na
whniosek zainteresowanego.
§ 20. Od odmowy przyjecia w poczet Cztonkow Zwyczajnych zainteresowanemu przystuguje
prawo odwolania si¢ do Walnego Zgromadzenia.
§ 21. Cztonkowie Zwyczajni majg prawo do:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia;
b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia;
C) udzialu w zebraniach wykladach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie;
d) zglaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
§ 22. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) popiera¢ i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia;
b) dbac o jego dobre imig;
c) regularnie optacac sktadki;
d) przestrzega¢ Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia;
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e)

§ 23.

§ 24.

§ 25.

§ 26.

§ 27.
§ 28.
a)
b)
c)
d)

wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow 1 funkcjonowania

Stowarzyszenia.
Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni. Cztonkowie
honorowi maja obowigzek przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.
Czlonkowie wspierajacy maja obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych
swiadczen na rzecz Stowarzyszenia, przestrzegania statutu oraz uchwal wladz
Stowarzyszenia.
Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna spelniajaca
warunki okre$lone w art. 3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. (Dz. U. z 1989 r. Nr 20,
poz. 104 z pozniejszymi zmianami) Prawo o stowarzyszeniach oraz osoba prawna.
Cztonkiem wspierajacym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji dotyczacej pomocy
finansowej, rzeczowej lub merytorycznej w realizacji celow Stowarzyszenia na
podstawie uchwaty Zarzadu.
Cztonkiem Honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna spetniajgca warunki
okreslone w art. 3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. (Dz. U. z 1989 r. Nr 20, poz. 104 z
p6zniejszymi zmianami) Prawo o stowarzyszeniach, ktéra wniosta wybitny wktad w
dziatalno$¢ 1 rozwdj Stowarzyszenia, badZz w realizacj¢ celow statutowych
Stowarzyszenia. Czlonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na
wniosek 10 czlonkéw Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
Utrata cztonkostwa nastgpuje na Walnym Zgromadzenia na skutek:

pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu,

$mierci cztonka oraz utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne;

utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu;

wykluczenia przez Zarzad zwykla wiekszoscig gtosow z powodu:

famania statutu i nieprzestrzegania uchwal wtadz Stowarzyszenia,

notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,

nie ptacenia sktadek za okres pot roku,

na pisemny wniosek trzech cztonkdéw Stowarzyszenia.

§ 29.

Od wuchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa zainteresowanemu
przystuguje 14 dni na wniesienie odwotania do Walnego Zgromadzenia Czlonkow.
Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw jest ostateczna.

Rozdzial 4. Wladze Stowarzyszenia.

§ 30.

a)
b)
c)
§ 31.

§ 32.

§ 33.

Wiadzami Stowarzyszenia s3:

Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia;

Zarzad Stowarzyszenia;

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.
Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata.
Wybor odbywa si¢ w glosowaniu jawnym bezwzgledng wigkszo$cig gtosow.
Uchwatly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba ze dalsze
postanowienia statutu stanowig inacze;.
Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia. W  Walnym
Zgromadzeniu biorg udziat Czlonkowie Zwyczajni z glosem stanowigcym oraz
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§ 36.

§ 37.

§ 38.
a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)
)
K)

)

Czlonkowie Wspierajacy, Czlonkowie Honorowi i zaproszeni goscie z glosem
doradczym.

. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
. Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwyczajne jest zwotywane raz w roku przez Zarzad

Stowarzyszenia. Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich
czlonké6w co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.
Walne Zgromadzenie Czlonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby czlonkdéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow, w
pierwszym terminie - w obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do
glosowania, w drugim - bez wzgledu na liczbe obecnych, z zastrzezeniem §37 ust. 2.
2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawie zmian Statutu, nadania i pozbawienia
godnosci cztonka honorowego oraz rozwigzania Stowarzyszenia wymagaja wigkszosci
2/3 glosow cztonkéw Stowarzyszenia obecnych na zebraniu, przy obecnosci co
najmniej potowy liczby cztonkdéw uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie i
bez wzglgdu na ilo$¢ obecnych w drugim terminie.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

uchwalanie kierunkdéw rozwoju dziatalnosci Stowarzyszenia;

uchwalanie zmian statutu;

wybor i odwotywanie wszystkich wiadz Stowarzyszenia;

zatwierdzanie regulamindéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia;

uchwalanie budzetu Stowarzyszenia;

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $§wiadczen na

rzecz Stowarzyszenia;

rozpatrywanie wnioskow 1 postulatoéw zgloszonych przez Cztonkéw Stowarzyszenia

lub jego wiadze;

rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu;

podejmowanie uchwal o rozwigzaniu Stowarzyszenia, sposobie rozwigzania i

przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwatl w sprawie przyjecia cztonka honorowego;

m) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich

§ 39.

§ 40.
§ 41.

§ 42.
a)
b)
c)
d)

sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wladz stowarzyszenia.
Zarzad jest powotany do kierowania calg dzialalno$ciag Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw, reprezentuje Stowarzyszenia na
zewnatrz. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i1 skladania innych
oswiadczen woli w szczegolnosci w sprawach majatkowych wymagane s3 podpisy
dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.
Zarzad sktada si¢ z 3 0s6b w tym: Prezesa, Skarbnika i Sekretarza.
Prezesa, Skarbnika i Sekretarza wybiera Zarzad sposrdd swoich cztonkow.
Posiedzenia Zarzadu odbywajq si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
miesigce. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

realizacja celow Stowarzyszenia;

wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia;

sporzadzanie planéw pracy i1 budzetu;

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia;

str. 5



e) podejmowanie uchwal w sprawie nabywania, zbywania lub obcigzania majatku
Stowarzyszenia;
f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;
g) przyjmowanie i wykluczanie Cztonkow Stowarzyszenia;
h) zwotywanie Walnego Zgromadzenia.
§ 43. Do kompetencji Skarbnika nalezy:
a) sporzadzanie propozycji budzetu,
b) zarzadzanie kontami stowarzyszenia.
§ 44. Do kompetencji Sekretarza nalezy:
a) sporzadzanie protokotéw z posiedzen,
b) prowadzenie dokumentacji dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§ 45. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnos$cia
Stowarzyszenia. Komisja Rewizyjna skltada si¢ z 3 do 5 oséb, w tym
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

§ 46. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej naleza:

a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

C) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Czlonkoéw oraz
zebrania Zarzadu,

d) sktadanie wnioskdw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

§ 47. W razie gdy sklad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji uzupeienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja
pozostali cztonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé
nie wigcej niz potowe sktadu organu.

Rozdzial 5. Majatek i fundusze Stowarzyszenia.

§ 48. Majatek Stowarzyszenia tworzg:
a) sktadki cztonkowskie,
b) wplywy z dziatalno$ci statutowej, dotacji, darowizn, spadkow i zapisow, ofiarnosci
publicznej.
§ 49. Wszelkie s$rodki pieniezne moga by¢ przechowywane wylacznie na koncie
Stowarzyszenia.
§ 50. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 6. Postanowienia koncowe.

§ 51. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moga by¢
przedmiotem Walnego Zgromadzenia Czlonkow wytacznie wtedy, gdy sprawy te
zostaly umieszczone na porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Do
zawiadomienia o Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw nalezy dolaczy¢ projekt
stosownych uchwat.

§ 52. Likwidatorami Stowarzyszenia sg cztonkowie Zarzadu, jezeli Walne Zgromadzenie nie
wyznaczy innych likwidatorow.

§ 53. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

§ 54. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy
Prawa o Stowarzyszeniach.
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